RESENA DE LIBROS

Mark Holmstrom, South Indian Factory Workers. Their
Life and their world. Cambridge University Press, Cam-
bridge, Londres-Nueva York-Melbourne, 1976. 158 pp.

Este libro de Mark Holmstrom, aun siendo como el mismo
autor lo califica un corto trabajo basado en estudios de casos, re-
presenta un esfuerzo por aplicar las técnicas y andlisis de la antro-
pologia a la sociedad urbana e industrial en India. Los estudios
realizados en India desde la década de los cuarenta ain arrastran
los puntos de vista y consideraciones metodolégicas de la sociolo-
gia norteamericana; contintia aplicindose el concepto de evolucién
de lo rural-folk a lo urbano-industrial; sigue en boga la idea del
“urbanismo como modo de vida” (cf. L. Wirth); se delimitan
unidades de anélisis segin la idea de ‘‘comunidad” (por ejemplo,
en el campo de la sociologia urbana en India, los estudios reali-
zados en barrios entendidos como ‘“‘comunidades” autocontenidas)
0 de grupos cerrados donde las relaciones sociales tienden a la
conservacion del equilibrio del sistema.

Holmstréom rechaza desde un primer momento la idea de la
sociedad polarizada evolucionando unilineal y unidireccionalmente.
Tampoco acepta la concepcién de la fibrica como universo cerrado
al estilo de la “pequefia comunidad” de la antropologia funcio-
nalista.

En las palabras del autor: “he tratado de colocar a esta gente
[los obreros de las fibricas] en su ambiente total y social y de
trabajo: estructurado, para comenzar, como ellos lo perciben, usan-
do sus categorias y diferenciaciones como mi punto de partida”
(p- 7). Busca observar “cémo ellos ven su situacién y cémo la
interpretan, no sélo cémo se ajustan a ella o cémo ésta determina
su pensamiento” (p. 136). Es decir, usa el enfoque accionalista
(action approach). Este estudio marca una ruptura con los enfo-
ques vigentes para India en cuanto al problema urbano e indus-
tria] e introduce un elemento valioso: se piensa que el “objeto
de estudio” tiene mucho que decir, a manera de interpretacién de
los fenémenos sociales, algo frecuentemente descartado por los
antrop6logos que tradicionalmente se dedican a “estudiarlo” y “ana-
lizarlo”. Holmstrom busca esta meta planteindose las siguientes
preguntas dirigidas a los obreros del sector “‘organizado” (fibricas
con més de diez obreros y que se ajustan a la legislacién fabril) :
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¢quiénes son los obreros?, /constituyen una élite privilegiada?,
¢como perciben los obreros su situacién? y ¢cudl es la idea {que
cada individuo} tiene sobre su “trabajo” y la “carrera”?

Pero como su acetcamiento se detiene en dos posibles niveles
de anilisis (el del individuo como obrero o la fabrica), éste resulta
limitado para la comprensién de la industrializacién como proceso
y como producto de una sociedad en la que el desarrollo indus-
trial se define como capitalista. Es decir, se pierden de vista mar-
cos de referencia (ideoldgicos, econémicos y sociales) més amplios
y a los que es necesario acudir si se quiercn entender adn
“unidades de estudio” reducidas como la fibrica y los obreros
(que Holmstrdm entiende como grupo y como pertenecientes a
una “cultura industrial india distintiva” segiin las opiniones de
sus informantes y no en términos de clase).

De todo esto se deriva (el autor continta apoyindose en las
ideas expresadas por sus informantes) la idea de que el individuo,
el obrero en este caso, se percibe en términos individualistas,
como el “agente libre, el portador de valores, el punto en que
comienza el pensamiento social" (pp. 27-140). Holmstrdm refuer-
za esta idea de “libertad” con la de “posibilidad de eleccién” del
trabajador en la situacién de obrero industrial. Considera la exis-
tencia de estas caracteristicas (libertad, individualismo, libre elec-
cién) como resultado de un largo conflicto desarrollado en India
entre dos modelos que sefialan el lugar del hombre en la sociedad
y el universo: el modelo totalizante y jerirquico y el modelo
individualista en el que "los individuos y los acontecimientos indi-
viduales tienen valor y significado, en el cual la eleccién es real,
las relaciones de igualdad son normales y ninguna estructura per-
manente tiene valor absoluto™ (p. 142). A pesar de su rechazo
inicial, Holmstrdm acude a los dualismos y al uso de tipos ideales
(¢lo "tradicional” y lo "moderno™ idealizados?) si bien no los
hace excluventes sino coexistentes. Sin considerar las caracteristi-
cas e implicaciones de la industrializacién en India v las ideolo-
gias que la orientan y limitindose al estudio sélo de la relacién
entre “‘pensamiento y accién, y circunstancias’ parece aventurado
inferir la existencia de una “cultura industrial india” y de un
modelo (que de ninguna manera esti desprovisto de connotacio-
nes ideolégicas) que tenderia a reflejarse en la realidad, basado
en el individualismo, la libertad y la libre eleccién. Esto signifi-
carfa ignorar las caracteristicas mismas del desarrollo industrial
capitalista en India.

Este estudio se basa en los casos de obreros de cuatro fibricas
de Bangalore. Los datos fueron recogidos en 1971, completando
aquellos obtenidos en el trabajo de campo en 1964 y 1965. Se
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hizo amplio uso de material estadistico proporcionado por las
administraciones de las fabricas.

Al autor le interesa observar las consecuencias sociales de la
industrializacién que emplea un alto grado de tecnologia y capital
intensivo. Sefiala la necesidad de investigar y cuestionar las si-
guientes afirmaciones: que los obreros en paises como India no
estin “‘comprometidos” con el trabajo industrial o la vida urbana
y no pueden adaptarse ficilmente a ellos; que en estos casos las
organizaciones de tipo paternalista son las convenientes para fines
de mayor productividad; que los obreros industriales constituyen
una élite. Por tltimo, desea investigar las alternativas a un tipo
de industrializacién con alto grado de tecnologia.

De especial interés para evaluar el empleo de estudios de casos
resulta la parte del trabajo dedicada a presentar las “carreras” de
algunos obreros entrevistados por el autor, con cuyos datos pudo
tipificar respuestas: los “paternalistas”, los “‘sindicalistas militan-
tes”, los “sindicalistas o politicos de carrera”, los “obreros de fa-
brica idealistas, reformistas, de clase media” y luego grupos no
muy bien definidos como los calificados bajo “‘sin alternativas”,
los que "no tienen esperanzas”, aquellos reclutados por los duefios
de las fabricas, los que sustentan una “‘ideologia de logro perso-
nal”.
En esta parte del trabajo también se puede considerar la
utilidad de la agrupacién de los estudios de casos en categorias
o tipos como los que se describen en el libro. El trabajo se ha
basado en los estudios de casos de 104 obreros que trabajan en
una de las cuatro fabricas seleccionadas por el autor. Cuando han
llegado de las zonas rurales, pertenecen a familias campesinas ricas,
con acceso a la educacién formal. Se autodefinen como clase
media” y el autor les reconoce “‘aspiraciones de clase media”.
Quedan fuera del estudio los trabajadores ocasionales y los de las
pequefias industrias. En este sentido, Holmsttdm recomienda que
se realicen investigaciones sobre estos sectores, asi como trabajos
mis intensivos sobre el “sector organizado”, estudios de microeco-
nomia, demogrificos y sobre migraci6n.

Este libro, dentro del panorama de gran parte de los trabajos
realizados en India en Sociologia y Antropologia, es interesante
porque presenta un analisis de aspectos del fenémeno urbano e
industrial desde un 4ngulo diferente al acostumbrado vy abre el
terreno a la discusién. El enfoque es, sin embargo, todavia muy
restringido por la determinacién de unidades de estudio al estilo
de la antropologia clisica, sin mayores referencias a la sociedad
que las abarca ni a los procesos histéricos de los cuales los fen-
menos que se estudian son producto.
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El libro presenta una breve pero adecuada bibliografia y un
indice temitico.

El autor, Mark Holmstrdm, es profcsor de Antropologia so-
cial en la Universidad de East Anglia.

SusaNa B. C. DEVALLE
El Colegio de México

Kim Chi Ha, Cry of the People and Other Poems (Haya-
ma, Japan, Autumn Press, 1974). 112 pp., 2.95 dL
(paperback).

T. K., Letters from Sounth Korea (‘Tokyo, Iwanami Shoten,
1976). xxi-42 pp., 1200 yens.

No es facil levantar la voz contra una dictadura cuando se
vive en ella. Y no es facil hacerlo y ser escuchado. Estas dos obras
escritas por coreanos del sur, dentro mismo de su pais, entregan
finalmente al resto del mundo (aunque sélo en inglés) la verda-
dera voz del pueblo surcoreano que es, como el titulo de uno
de los poemas de Kim Chi Ha, Un grito del pueblo.

iEscuchad nuestro grito! jEscuchad nuestro grito!
Aullando de hambre doliente,

Asi comienza “Grito del pueblo”, uno de los mis importantes
y famosos poemas de Kim Chi Ha. Escrito en 1974, cuando ya se
hablaba de Corea del Sur como de un “milagro” econémico,
el poema de Kim al igual que las Cartas de T. K., niegan y cues-
tionan dolorosamente la totalidad de la estrategia social, econé-
mica y politica del régimen de Pak Jung Hi, que ha gobernado
Corea del Sur desde el golpe de estado de 1961.

Kim Chi Ha es un joven de algo mis de treinta afios, enfer-
mo de tuberculosis, que ha sido encarcelado repetidas veces por el
gobierno de Setil. En 1974 fue sentenciado a muerte, sentencia
que posteriormente fue conmutada por prisién perpetua. Liberado
por un corto periodo, muy pronto se le volvié a encarcelar.

Entre otras grandes virtudes, la poesia de Kim tiene la de re-

1 Existen varios articulos sobre Kim Chi Ha en el suplemento espe-
cial del Bulletin of Concerned Asian Scholars, Vol. 9, n® 2 (abril-junio
de 1977), entre los cuales se destacan los de Daniel Berrigan y Sugwon
Kang y una bibliografia de las obras escritas por y sobre Kim Chi Ha.



